DETERMINAZIONE DELLAMMINISTRATORE UNICO N. 9 DEL 30/12/2022

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICHI PER LA COMPOSIZIONE COLLEGIALE DELL'ORGANISMO DI VIGILANZA (ODV)
CON FUNZIONI ANCHE DI ORGANISMO INTERNO DI VALUTAZIONE (OIV) PER 'LANNO 2023.

LAMMINISTRATORE UNICO

VISTI

-il “Contratto di servizio per la gestione del complesso di attivita inerenti la mobilita e la viabilita nel territorio del
Comune di Pisa” sottoscritto il 14/10/2020, tra il Comune di Pisa e la societa Pisamo S.R.L., rogato con atto rep. 56082
fasc. 966 dal Segretario Generale del Comune di Pisa e V'allegato 1 dello stesso, contenente il Capitolato di servizio per
lo svolgimento delle attivita’ inerenti la mobilita, la viabilita e la sosta del Comune di Pisa, approvato con delibera di
giunta n. 141 del 27/08/2020, registrato il 28/08/2020 al numero 3283;

- la propria nomina ad Amministratore Unico con verbale di assemblea soci del 7/11/2018 e la conferma della carica
con verbale d'assemblea soci del 4/5/2021;

- il DECRETO LEGISLATIVO 8 giugno 2001, n. 231 recante “Disciplina della responsabilita’ amministrativa delle persone
giuridiche, delle societa e delle associazioni anche prive di personalita giuridica, a norma dell'articolo 11 della legge 29
settembre 2000, n. 300”; - la Delibera ANAC n. 1134 del 8.11.2017 recante le “Nuove Linee Guida per I'attuazione della
normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa e degli enti di diritto privato
controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici”;

- la Legge 6 novembre 2012, n. 190 recante: “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

CONSIDERATO

- che Pisamo s.r.l. ha adottato il modello di Organizzazione e Gestione ex D.Lgs. n. 231/2001 ed é intenzione dare
attuazione al Modello nominando ai sensi dellArt. 6, comma 1, lett. b), I'Organismo di Vigilanza in composizione
collegiale perché, stante la varieta e complessita delle attivita espletate dalla societa, appare piu idoneo rispetto alla
composizione monocratica;

- che la Delibera ANAC n. 1134 del 8.11.2017, al Punto 3.1.2 ha chiarito che “Il nuovo comma 8-bis dell’art. 1 della |.n.
190/2012, nelle pubbliche amministrazioni, attribuisce agli OIV la funzione di attestazione degli obblighi di
pubblicazione, di ricezione delle segnalazioni aventi ad oggetto i casi di mancato o ritardato adempimento agli obblighi
di pubblicazione da parte del RPCT, nonché il compito di verificare la coerenza tra gli obiettivi assegnati, gli atti di
programmazione strategico-gestionale e di performance e quelli connessi all'anticorruzione e alla trasparenza e il
potere di richiedere informazioni al RPCT ed effettuare audizioni di dipendenti. La definizione dei nuovi compiti di
controllo degli OIV nel sistema di prevenzione della corruzione e della trasparenza, induce a ritenere che anche nelle
societa occorra individuare il soggetto piu idoneo allo svolgimento delle medesime funzioni. A tal fine, ad avviso
dell’Autorita, tali compiti possono essere efficacemente attribuiti all'organismo di vigilanza (o all'altro organo a cui
siano eventualmente attribuite le relative funzioni), i cui riferimenti devono essere indicati chiaramente nella sezione
del sito web “Societa Trasparente”,

- che Iarticolo 2086 c.c., cosi come modificato dal D.Lgs. n. 14 del 12 gennaio 2019 (nuovo Codice della Crisi di Impresa
e dell'Insolvenza) dispone, in capo all'imprenditore, I'obbligo di istituire un assetto organizzativo, amministrativo e
contabile adeguato alla natura e alle dimensioni dell'impresa, anche in funzione della rilevazione tempestiva della crisi
dell'impresa e della perdita della continuita aziendale, nonché per I'adozione e I'attuazione di uno degli strumenti
previsti dall'ordinamento per il superamento della crisi e il recupero della continuita aziendale e che la responsabilita
grava sugli amministratori, sugli organi delegati e sugli organi di controllo;



- che I'Organismo di Vigilanza deve svolgere le sue funzioni anche monitorando l'adeguatezza e I'osservanza di tali
assetti organizzativi adottati dall'impresa per prevenire i reati rilevanti ai sensi del D.Igs. 231/2001;
RITENUTO
- che I'Avv. Giulia Padovani e I'Avv. Luigi Federico Vaglini gia nominati rispettivamente Presidente e segretario dell’ ODV
e OlV, abbiano espletato I'incarico professionale in modo proficuo e con notevole soddisfazione da parte dell’azienda e
pertanto risulta opportuno rinnovare gli incarichi agli stessi per tutto il 2023;
- opportuno inserire un nuovo componente nell’'organismo di vigilanza valutazione ODV e dell’ organismo interno di
valutazione (OIV);
PRESO ATTO
-del curriculum vitae del Dr. Pierlio Baratta attestante un livello di conoscenza specialistica e competenza professionale
adeguati, ed assenza di situazioni di conflitto di interesse con la posizione da ricoprire e i compiti e le funzioni da
espletare nell'ambito dell’ODV e OIV;
RITENUTO
- opportuno aggiungere come componente delllODV e OIV il Dr. Pierlio Baratta in quanto le proprie conoscenze
specialistiche ed esperienze lavorative possono offrire un importante apporto all'espletamento delle funzioni degli
organismi suddetti;
- che gli obiettivi principali a breve periodo e i compiti dell’lOdV sono i seguenti: - vigilare sul funzionamento e
I'osservanza del Modello di Organizzazione e Gestione adottato dalla Societa; - verificare la necessita di aggiornamento
in relazione a modifiche normative o aziendali; - monitorare sull’applicazione e il rispetto del Modello e del Codice
Etico di comportamento e segnalare eventuali violazioni; - in caso di segnalazione di non conformita e/o violazione,
istruire prontamente il caso e, laddove la segnalazione dovesse risultare fondata, procedere nelle forme previste dal
Codice Disciplinare, trasmettendo gli atti all'lOrgano Amministrativo con proposta di sanzione; - svolgere le necessarie
attivita di informazione e formazione sul Modello di Organizzazione e Gestione e sulla disciplina ex D.Lgs. 231/2001, al
fine di consentirne la piena conoscenza ed attuazione; - curare, con cadenza, annuale la redazione e la successiva
conservazione di un documento sintetico che raccolga i contenuti e le evidenze dell'attivita compiuta da parte
dell’'Odv;
- che appare opportuno conferire all’'ODV anche le funzioni di OIV;
VALUTATO CHE
-al proprio interno Pisamo non ha professionalita specifiche per gestire quanto di cui sopra;
RICHIAMATI
-il Regolamento per I'acquisizione di forniture, servizi e lavori (di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria)
Aggiornamento ai sensi del D.Lgs. 50/2016 Approvato con disposizione dellAmministratore Unico n° 05 del
11/02/2019; -Iart. 30, del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., secondo cui I'affidamento e |'esecuzione di appalti di lavori,
servizi e forniture deve garantire la qualita delle prestazioni e si svolge nel rispetto dei principi di economicita, efficacia,
tempestivita e correttezza; I'art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., cosi come derogato dal D.L. n.
76/2020 «Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitali» (Decreto Semplificazioni) convertito con
modificazioni dalla L. n. 120/2020 e dal D.L. 31 maggio 2021, n. 77 convertito con modificazioni dalla legge n. 29 luglio
2021, n. 108,

DETERMINA
-di nominare I'Avv. Giulia Padovani, del Foro di Pisa, con Studio in Pisa, via Crispi n. 38, C.F.:PDVGLI73EB9L113F, ,
I'incarico di Presidente dell’Organismo di Vigilanza (OdV) con funzione anche di organismo interno di valutazione (OIV)
di Pisamo s.r.l. per I'anno 2023; /)
-di nominare I'Avv. Luigi Federico Vaglini, nato a Pisa il 25 gennaio 1982, residente in Pisa/via Santa Maria, 34,
segretario del Presidente del’'ODV e OIV per 'anno 2023; / f
-di nominare membro aggiunto dell’lODV e OIV il Dr. Pierlio Baratta nato il 15/2/1976, Via F|Iatt|era 27, Carrara, MS,
C.F.:BRTPRL76B15B832A per l'anno 2023; f
-di dare mandato a tutti gli uffici aziendali, ognuno per la propria competenza, di procec}ere a[la formalizzazione degli
incarichi.




